
Esimiesten vertaisfoorumi: Kättä pidempää aiheiden valintaan 

 
Oma rooli esimiehenä 

Mitkä asiat koen esimiestyössä vaikeina? Entä antoisina? Missä asioissa koen jääväni yksin?  

 
 
Mitkä asiat nakertavat omaa hyvinvointia? Mitkä lisäävät sitä? Olenko sinut esimiesroolini kanssa? 

 

Työyhteisön hyvinvointi ja työkykyyn vaikuttavat asiat 
Mikä on esimiehen tehtävä ennakoivassa työssä ja kun työntekijän työkyvyssä tapahtuu muutosta? 

 

 
Onko työkykyjohtamisesta tarpeeksi tietoa? Tunnenko työterveysyhteistyön mahdollisuudet? 

 

Yrityksen uudistuminen ja työelämän laatu kilpailukykytekijänä 
Mitä kaipaan esimiesten verkostoitumiselta muutos- ja tuottavuusnäkökulmasta? 

 
 
Erityiset odotukseni esimiesten vertaisfoorumille: 

 

 

Tämä osa ohjaajalle tai itselle teemakeskusteluiden pohjaksi, sen mukaan miten ryhmässä sovitaan.  

 

Mistä konkreettisista aiheista haluan keskustella foorumitapaamisissa?  
Poimi Kymppikorteista kahdeksan sinulle tärkeintä teemaa ja numeroi ne lopuksi tärkeysjärjestykseen.  

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 _____________________________________________________________________ / ____ 

 Muuta tärkeää! ________________________________________________________ / ____ 

Tuottavaa 

hyvinvointia! 


