
 

 

 

• Työpeili-malli uutena yrityspalveluna. Anne Jortikka, asiakkuuspäällikkö, Satakunnan ELY-keskus 
• Miten tämä vertaisryhmätoimintaan perustuva yrityspalvelu toimii? Parhaat puolet ja haasteet  

Marika Raitaniemi, henkisen työhyvinvoinnin yrittäjä, Loistekeskus, Työpeili-hankkeen asiantuntija 
• Case Kankaanpää. Kokemuksia Työpeili-mallin hyödyntämisestä yritysneuvojan työssä.  

Mari Raukola, yritysasiamies, Kankaanpään kaupunki 
• Valmentaudu sparraajaksi! Vuodenvaihteessa alkavan Työpeili -ohjaajakoulutuksen esittely. 

Hannele Tuomainen, yritysyhteistyövastaava, Työpeili-hanke, SAMK 
 

Työpeilillä parempaan tuottavuuteen  

Tervetuloa tiistaina 17.9.2019   
Suomalaiselle Klubille Poriin! 

 
 
 

 

 
 

”Tää on uutta! Ja toimii myös mikroyrittäjillä.” 

Voit ottaa vertaisesi mukaan! Brunssin lisäksi iltapäiväkaffeetkin nautitaan.  

Ilmoittaudu tästä http://elomake.samk.fi/lomakkeet/9428/lomakkeet.html  
Seminaarin osoite on Eteläranta 10, Pori. Tilaisuus on maksuton.  

Lisätietoja Kaarina Latostenmaa, projektipäällikkö, Työpeili-hanke, SAMK 
044 710 3662, kaarina.latostenmaa@samk.fi 
Hankkeen kotisivut: www.foorumix.fi 

Hyvinvointia ja iloa tuo 
paikalle Kummelista 
tuttu 

kertomalla  
millainen on  

 

 

http://elomake.samk.fi/lomakkeet/9428/lomake.html

