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Yleista tilannekuvaa koronaikana

» Koronaepidemia on vaikuttanut monin tavoin sote-palvelualaan

+ Toisaalta tietyissa palveluissa ja osaamisalueissa kysynta on kasvanut voimakkaasti ja akillisesti, kuten
kevaalla teho-osaston hoitajista, alkusyksysta on esimerkiksi laboratorioalan osaajista ollut kova pula >
edellyttaa paljon ennakointia, muutokset hyvin nopeita

» Toisaalta kysynnan painopisteen muutos on merkinnyt myos joidenkin palvelujen kysynnan vahentymista,
koska

» Kiireetdnta hoitoa ajettiin paljon alas (esim. hammashoito)
» Asiakkaat peruivat itse aikojaan

* Rajoitukset vahensivat muuta sairastavuutta, esim. lasten paivystyskaynnit vahenivat lahes kolmanneksella
aiemmasta ja sairaalalahetteiden maara puolittui kevaalla (suurin osa lasten paivystyskaynneista liittyy
hengitysinfektioihin)

+ Etatyon lisdantyminen
* Nyt koronatilanne jalleen heikentymassa

« Kayntimaarat lahteneet nousuun ja digitaalisista palveluista eritoten reaaliaikainen
etaasiointi, mutta silti kasvava hoitovelka

+ Etaasioinnissa kaikki yhteystavat eivat ole lisdantyneet
+ Korona kasvattaa sote-palvelujen tarvetta esimerkiksi lisdantyvan tyottomyyden myota?
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Sote-alan tyottomat, lomautetut ja KELA:n
tyottomyysturvaa hakeneet

» Tyottomia ja lomautettuja vuonna 2020 yhteensa runsas 30 000, ja viime
vuonna vastaavana ajankohtana runsas 20 000. (15.3.20-15.11.20)

» Sen sijaan palkkasumma (15.11.2020 mennessa) on viime vuodesta hieman
kasvanut.

» Kelan tyottomyysturvaa hakeneet:
* Yleisimmat naisten ammatit, 2. [ahihoitajat (yli 10 000), 4. lastenhoitajat (n. 7 000 henkil6a)
* Yleisimmat miesten ammatit, 7. |ahihoitajat (n. 3 000)
+ Hakemusten maara lisaantynyt vime vuodesta

Helsinki GSE Tilannehuone, www.helsinkigse.fi
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Muita sote- ja hyvinvointialaan vaikuttavia
ajankohtaisia hankkeita ja uudistuksia

» Selonteko Suomen kestavan kasvun ohjelmasta annettiin eduskunnalle
27.11.20
» Painopiste 6: Sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen saatavuuden vahvistaminen ja
kustannusvaikuttavuuden lisaaminen

* Hoitovelan purku, perustason hoitotakuun toteutuminen, henkiloston riittavyys ja veto- ja pitovoima,
ennaltaehkaisy, yhdenvertaisuus, nopea palveluihin paasy

 Digitaaliset palvelut ja mm. hyvinvointitarkastus
» Sote-uudistus
* Lainsaadannon arviointineuvosto antoi lausuntonsa
» Aikataulu, HE eduskuntaan joulukuussa
* Yksityinen sektori taydentavia palvelujen tuottajia
» Terveysalan kasvustrategia

» Henkilostomitoitus iakkaiden henkildiden tehostetussa palveluasumisessa ja pitkaaikaisessa
laitoshoidossa astui voimaan 1.10.2020 lahtien
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Henkilostomitoitus (Henkilostomitoituksen voimaantulo ja arvioidut
vaikutukset. Lahde: Valiokunnan mietinto StVM 18/2020 vp.)

Ajankohta Mitoitus vahintaan Tyontekijoiden lisdys Kustannukset
nykyiseen verrattuna

1.10.2020 0,5 ei arvioitu 1,62 M€

1.1.2021 0,55 450 24,3 M€

1.1.2022 0,6 1259 68 M€

1.4.2023 0,7 4417 178,9 M€ (9 kk)




Kayntimaarien kehitys sote-palveluissa viimeisen
puolen vuoden aikana
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Lahde: THL Avohilmo, haettu 30.11.20
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Reaaliaikaisen eta-asioinnin maara
moninkertaistui viikot 14-39
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Reaaliaikaisen eta-asioinnin maara on myos

jaanyt korkeammalle tasolle
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Lahde: THL Avohilmo, haettu 30.11.20
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Kayntimaarien pudotus oli kevaalla 2020 raju

Laakarilla kaynnit vahenivat huhtikuussa verrattuna tammikuuhun noin 33
prosenttia (297 953 kayntia vahemman). Laakariliiton kyselyn mukaan
kyselyyn vastanneiden laakarien tyomaara on vahentynyt 46 prosentilla
koronatilanteen johdosta ja yksityisella sektorilla perati 80 prosentilla
laakareista asiakkaiden maara on vahentynyt.

Hammaslaakareilla kaynteja oli noin puolet vahemman (170 661 kayntia
vahemman), kuten myos fysioterapeuteilla (88 445 kayntia vahemman).

Sairaanhoitajilla kaynnit vahenivat huhtikuussa noin 37 prosenttia (646 122
kayntia vahemman)

Perus- ja lahihoitajilla noin 28 prosenttia (671 841 kayntia vahemman) ja
suuhygienisteilla perati 69 prosenttia (72 640 kayntia vahemman

On kasvattanut hoitovelkaa, jota joudutaan kuromaan umpeen
mahdollisesti jopa vuosia ja uhkana on, etta koronatilanteen paheneminen
voi entisestaan pahentaa tilannetta

Lahde: Kevaan sote-toimialan nakymat, THL,avohilmo
ja Laakariliitto. Tilanne 1.6.2020.
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Konkurssit ja niiden piirissa oleva henkilosto

Vireille pannut konkurssit, yritykset Ikm Vireille pannut konkurssit, henkilokunnan Ikm

2020M01 13 87
2020M02 3 7
2020M03 6 17
2020M04 2 9
2020M05 2 20
2020M06 2 4
2020M07 2 3
2020M08 4 28
2020M09 5 25
2020M10 1 1
Yhteensa 40 201

Lahde: Tilastokeskus,
konkurssit, haettu 23.11.2020
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Tilannetietoa

Konkurssit ja niiden piirissa oleva henkilosto sote-palveluissa

Yritysmaarittain tarkasteltuna vireilla olevat konkurssit eivat ole lisaantyneet
vuonna 2020 (tiedot lokakuuhun asti). Lainsaadanto muuttunut valiaikaisesti!

Konkurssien piirissa oleva henkilostomaara on kuitenkin hieman kasvanut
viimevuoden vastaavaan ajakohtaan verrattuna

Lahde: Tilastokeskus, konkurssit



Sote-ala korostuu alana, jossa erityisesti pulaa hakijoista

Suomi (2020 / Il) TOP 15 PULAA

« Sairaanhoitaja ja terveydenhoitaja - (3221) ° Niis_s_é_15 ammatissa, joissa enite'_‘ pulaa

. Sosiaalityon erityisasiantuntijat - (2635) hakijoista on 10 sote-alan ammattia

+ Kuulontutkijat ja puheterapeutit - (2266) + Sote-ala edustaa myos niita neljaa ammattialaa,
*  Yleisladkarit - (2211) joissa hakijoista eniten pulaa

* Lastentarhanopettajat - (2342) « Vastaavasti niiden ammattien joukossa, jossa

* Lahihoitajat - (5321) eniten ylitarjontaa hakijoista, ei ole yhtaan

- Ylilaakirit ja erikoisladkarit - (2212) sote-alan ammattia

+ Psykologit - (2634)

+ Erityisopettajat - (2352)

+ Hammaslaakarit - (2261)

+ Bioanalyytikot (terveydenhuolto) - (3212)

+ Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta) - (5322)

* Puhelin- ja asiakaspalvelukeskusten myyjat - (5244)
+ Sovellusohjelmoijat - (2514)

» Sovellussuunnittelijat - (2512)

Lahde: Ammattibarometri 11/2020



Sote-palvelualan yritykset ja yrittajyys?




Sote-alan henkilostomaaran kehitystrendi (2015=100), pl.
julkinen sektori. Lahde: Tilastokeskus, toimialoittainen
suhdannepalvelu.
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Sote-alan yritysten liikkevaihto

Sote-alan yritysten liikevaihdon kehitys 2017-2019, Tilastokeskus
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Sote-alan yrittajyys on pienyritysvaltaista

f

Yrityskoon suhteellinen jakauma sote-palveluissa, Tilastokeskus

W 2019 ™ Q Terveys- ja sosiaalipalvelut (86-88)

Q Terveys- ja sosiaalipalvelut (86-88)
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Sote-alan tilannekuvaa

« Katse kannattaa pitaa myos tulevassa, silla sote-palvelualan kehittamisen
tarve ei ole poistunut, painvastoin

« ONKO TAMAN JALKEEN NAHTAVISSA MAAILMANLAAJUISESTI
DIGITAALISEN SOTE-ALAN MURROS?
« Suomen tulee olla tassa kehityksessa mukana!
* Vrt. Mehilainen
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Laajempaa tilannekuvaa

» Sote-toimialan toimintaymparisto on muutoksessa ja epavarmuus
tulevaisuudesta leimaa sita edelleen

« Epavarmuus vaikeuttaa yritysten oman toiminnan suunnittelua ja kehittamista. Yritysten
ollessa kuitenkin merkittavassa roolissa palveluiden tuottajina, hidastaa tama epavarmuus
pahimmassa tapauksessa innovaatioiden ja vaikuttavampien palvelujen kehittymista

» Koronan lisaksi Suomi kohtaa samanaikaisesti myos monia muita
palveluihin vaikuttavia kansallisia ja globaaleja muutospaineita. Naita ovat
mm. sote-uudistus, henkilostomitoitus, vaeston ikaantyminen, kuntien
heikentynyt rahoitustilanne, tyovoiman saatavuuden haasteet seka
teknologian monet mahdollisuudet.

» Ratkaisujen hakemisella on kiire
« Sote-palvelujen kokonaiskustannukset n. 23,5 miljardia euroa vuonna 2017

(Kela, soten rahapuu)
» Sote-palvelujarjestelma koskettaa meita kaikkia, siksi aarimmaisen tarkea asia

1.12.2020
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Kiitos!



	Ajankohtaista sote- ja hyvinvointialoilta
	Slide Number 2
	Yleistä tilannekuvaa koronaikana
	Sote-alan työttömät, lomautetut ja KELA:n työttömyysturvaa hakeneet
	Muita sote- ja hyvinvointialaan vaikuttavia ajankohtaisia hankkeita ja uudistuksia
	Henkilöstömitoitus (Henkilöstömitoituksen voimaantulo ja arvioidut vaikutukset. Lähde: Valiokunnan mietintö StVM 18/2020 vp.)
	Käyntimäärien kehitys sote-palveluissa viimeisen puolen vuoden aikana
	Reaaliaikaisen etä-asioinnin määrä  moninkertaistui viikot 14-39
	Reaaliaikaisen etä-asioinnin määrä on myös jäänyt korkeammalle tasolle
	Käyntimäärien pudotus oli keväällä 2020 raju
	Konkurssit ja niiden piirissä oleva henkilöstö
	Tilannetietoa
	Sote-ala korostuu alana, jossa erityisesti pulaa hakijoista
	Sote-palvelualan yritykset ja yrittäjyys?
	Sote-alan henkilöstömäärän kehitystrendi (2015=100), pl. julkinen sektori. Lähde: Tilastokeskus, toimialoittainen suhdannepalvelu.
	Sote-alan yritysten liikevaihto
	Sote-alan yrittäjyys on pienyritysvaltaista
	Sote-alan tilannekuvaa
	Laajempaa tilannekuvaa
	Slide Number 20

